【健康診断結果に基づく医師の意見聴取のご案内】
社員の皆様
日頃より健康管理にご協力いただき、ありがとうございます。標記の件について、以下の通りご案内いたします。
当社では、労働安全衛生法に基づき、健康診断の結果に応じて医師による意見聴取を実施しています。これは、従業員一人ひとりの健康状態に配慮し、適切な就業環境を提供することを目的としており、企業の安全配慮義務として求められる取り組みです。
実施概要
· 実施機関：（株）職業性ストレスチェック実施センター
· 担当医師：永野 貴裕 
· 個人情報管理責任者：社労士法人JCSの社会保険労務士 森近宗一郎
· 目的：健康診断結果を踏まえ、就業に関する判断を行うための医師による意見聴取
意見聴取の結果、個別にご連絡を差し上げる場合があります。
なお、この意見聴取の際に取り扱う個人情報は、社労士法人JCSの社会保険労務士 森近宗一郎が責任を持って管理いたします。
ご不明点やご質問がございましたら、人事部までお気軽にお問い合わせください。
人事部　お問い合わせ先：〇〇（内線〇〇〇）

